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ORDINANZA MUNICIPALE

CONCERNENTE LA CLASSIFICAZIONE DELLE FUNZIONI

(Ris. Mun. no. 81 del 25.01.2022)

I Municipio di Orselina, richiamato I'articolo 61 del Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Orselina

dell11.10.2021 emana la seguente ordinanza.

Campo di applicazione
Art. 1

La presente ordinanza disciplina I'elenco delle funzioni dell'organico dei dipendenti del Comune di Orselina, i
relativi requisiti e la loro classificazione entro le classi previste della scala stipendi all'art. 61 del Regolamento

organico dei dipendenti del Comune di Orselina.

Elenco e classificazione delle funzioni
Art. 2

1Le funzioni sono assegnate alle classi previste dall’art. 61, secondo 'ordine seguente:

Funzioni Formazione Classe
(requisiti minimi) proposta
Funzionari dirigenti
Segretario comunale Titolo accademico / 8
SUP/
Formazione specifica
Tecnico comunale Titolo accademico / 7
SUP/
Formazione specifica
Funzioni qualificate
Vicesegretario comunale AFC 5
Impiegato d'ufficio qualificato AFC 3
Responsabile AP / Operaio qualificato AFC 3
Operaio qualificato AFC 3
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Funzioni non qualificate

Impiegato d'ufficio non qualificato 2

Operaio non qualificato 2

2| dipendenti dirigenti sono evidenziati in grassetto.

Entrata in vigore
Art. 3
La presente ordinanza entra in vigore il 01.01.2022.

p/ll Municipio
Il Sindaco: |l Segretario:
(ing. L. Pohl) (S. Rossi)

- La presente ordinanza viene pubblicata all'albo comunale per un periodo di 30 giorni a far tempo dal 28
gennaio 2022.

- Contro la presente Ordinanza puo essere interposto ricorso al Consiglio di Stato entro 30 giorni dalla data
di pubblicazione.

Orselina, 27 gennaio 2022




